四川文理学院目标考核责任书

	责任部门
	评估处
	考核年度
	2018年

	工作任务
（根据学校工作要点，结合部门工作实际，据实填写2018年工作任务）
	完成时间

	1.开展开学教学工作督查
	3月初

	2.汇编《2018年教学质量保障活动计划》
	3月底

	3.汇编《2017年秋季学期教学督导专家调研报告》
	3月底

	4.组织开展第九次单月“教师.校长”座谈会
	3月底

	5.开展新增学士学位授权专业自主评审工作
	4月底

	6.制定课程评估实施方案，并启动首次校内课程评估工作
	12月底

	7.召开学生信息员会议
	6月底

	8.开展第十次单月“教师.校长”座谈会
	5月底

	9.开展2017-2018-1学期试卷质量管理专项评估
	5月底

	10.开展春季学期校内专业评估
	6月底

	11.收集督查信息，及时反馈整改并通报
	3-6月

	12.组织召开督导工作例会
	3-6月

	13.开展2017-2018-2学期网上评教工作
	6月底

	14.开展2018届毕业论文设计质量管理专项评估
	6月底

	15.开展期末考试考风考纪督查工作
	7月初

	16.开展开学教学工作督查
	9月初

	17.汇编《2018年春季学期教学督导专家调研报告》
	9月底

	18.组织开展第十一次单月“教师.校长”座谈会
	9月底

	19.开展2017-2018-2学期试卷质量管理专项评估
	10月底

	20.开展年度本科教学基本状态数据采集工作
	10月底

	21.增补学生信息员、召开学生信息员会议
	10月底

	22.开展秋季学期校内专业评估
	12月底

	23.开展第十二次单月“教师.校长”座谈会
	11月底

	24.开展年度本科教学质量报告编制工作
	12月初

	25.协助厂家部署调试质量保障系统平台
	12月底

	26.组织召开教学督导工作例会
	9-12月

	27.收集督查信息，及时反馈整改并通报
	9-12月

	28.配合评建办做好审核评估自评自建和预评估准备工作
	12月底

	29.完善以“自我评估”为核心的教学质量保障体系
	12月底

	30.开展教学质量保障手册专项督查工作
	1月初

	31.做好教学督导专家增选换届工作
	1月初

	32.开展2018-2019-1学期网上评教工作
	1月初

	33.开展期末考试考风考纪督查工作
	1月初

	34.牵头开展2018年目标考核工作
	1月初

	考核：依据《关于印发<目标考核办法>的通知》（川文理〔2016〕130号）号执行

	我们代表本部门教职工郑重承诺，以学校利益为己任，认真执行学校管理规定。确保全面完成责任书中的工作任务，与本单位教职员工一道勤勉工作，为把学校建设成为特色鲜明、优势突出的高水平应用型大学而努力奋斗。

责任单位党政负责人（签名）：                                           
        年    月    日

（单位签章）

	目标考核领导小组意见：  □同意     □不同意
组长签名：党委书记：                    校长：                  


备注：该责任书一式两份，责任单位自存一份，评估处留存一份。
